
  

  

Modello di domanda  

  

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA A PRESIDENTE/COMPONENTE  

DI COMMISSIONE ESAMINATRICE ESTERNA DELLA PROCEDURA DI MOBILITÀ EX ART 30 

DEL D.LGS. 165/2021 PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 

FUNZIONARIO DI VIGILANZA)   

  

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

nato/a il……………………………….. a ………………………………………………………………………………………………………………….. 

Codice fiscale ………………………………………………..residente in…………………………….……………………………………………..  

telefono.........................................email……………………………………………Pec……………………………………………………..  

CHIEDE  

di partecipare alla procedura per l’individuazione e nomina di (selezionare eventuale preferenza):  

□ Presidente               □  Componente  della Commissione Esaminatrice nella 

selezione pubblica di cui all’oggetto.  

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 2000 e 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace previste dall’art. 76 del citato T.U. n. 445 

del 2000, dal codice penale e dalle leggi speciali regolanti la materia,  

DICHIARA  

 Di  essere  dipendente  di  ruolo  della  seguente  Pubblica  

Amministrazione…………………………………………… ricoprendo il ruolo di:  

□ Dirigente  

□ Funzionario  

 
con profilo professionale…………………………………………………………………………………………………………(ex cat…………) 
presso l’Area/Servizio…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
con anzianità di servizio dal……………………………………………………………………………………......................................... 

ovvero 
 Di essere in quiescenza dal ……………………… (meno di un triennio dalla data di pubblicazione del bando) e di 

aver prestato servizio quale dipendente di ruolo della seguente Pubblica 

Amministrazione…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ricoprendo il ruolo di:   

□ Dirigente  

□ Funzionario  

 
con profilo professionale…………………………………………………………………………………………………………(ex cat…………) 
presso l’Area/Servizio…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
con anzianità di servizio dal……………………………………………………………………………………......................................... 



e che il rapporto di servizio non è stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni  di  salute   o   per   
decadenza dall'impiego  comunque  determinata;  
  

 □ Di avere qualifica professionale non inferiore al posto messo a concorso;  

 □ Di aver maturato un’anzianità di servizio pari ad almeno cinque anni;  

 □ Di  possedere  il  seguente  titolo  di  studio:  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

conseguito presso…………………………………………………………………………………………………………………………………………  

□ di essere in possesso di comprovata esperienza e formazione tecnica e professionale in relazione alle materie 

oggetto d’esame e in relazione al profilo professionale del posto da ricoprire e in considerazione delle 

mansioni dell’Area di assegnazione;  

□ di avere la disponibilità dell’amministrazione di appartenenza a concedere l’autorizzazione ex art. 53 del 

D.Lgs. n. 165/2001, in caso di quiescenza rendere attestazione di servizio reso presso ultima Pubblica 

Amministrazione 

□  di impegnarsi a rendere successiva dichiarazione che non sussistono cause di incompatibilità con i candidati 

che hanno presentato domanda, ai sensi dell’art. 51 e 52 c.p.c.;  

□ che non sussistono cause di inconferibilita' e incompatibilita' di incarichi presso le pubbliche amministrazioni 

e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 

2012, n. 190 e del D.Lgs. 39/2013;  

□ che non sussistono le condizioni previste dall’art.35 bis del D Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per lo svolgimento del 

ruolo;  

□ di non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica delle amministrazioni, di non ricoprire 

cariche politiche e di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni 

sindacali o dalle associazioni professionali;  

□ di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle 

condizioni di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della 

sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia;  

□ di impegnarsi ad operare con imparzialità e a svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza, nel rispetto 

della normativa vigente, in una posizione di indipendenza, imparzialità ed autonomia;  

□ di accettare tutte le condizioni stabilite nell’avviso;  

□ di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 

13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini del procedimento relativo al presente avviso.  

  

Data _________           FIRMA ____________________________  

  

  

ALLEGATI:  

1. CURRICULUM VITAE  

2. DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’   

  


